
Esoneri al 100%: dall’INPS le
istruzioni  operative  per
stabilizzare  giovani  e
assumere madri con tre figli
L’Inps con il messaggio n. 2518 e la circolare n. 82 del 29
luglio 2026, fornisce le istruzioni operative per la fruizione
di due esoneri contributivi al 100 per cento: l’incentivo alla
stabilizzazione  dei  giovani  under  35  e  l’agevolazione  per
l’assunzione di madri con almeno tre figli.

Bonus  giovani,  donne  e  ZES
previsti dal decreto Coesione
(D.L.  n.  60/2024):  domande
entro il 30 settembre 2026
L’Inps, con il messaggio 23 luglio 2026, n. 2451, informa che
le domande per il riconoscimento dei benefici contributivi
previsti  dal  decreto  Coesione  (artt.  22-24  del  D.L.  n.
60/2024) potranno essere presentate fino al 30 settembre 2026.
Dal 1° ottobre non sarà più possibile inviare nuove istanze
relative alle assunzioni e alle trasformazioni contrattuali
effettuate dal 1° settembre 2024 al 31 dicembre 2025, periodi
agevolati previsti dalla normativa.
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