Dipendenti privati: 1’Agenzia
delle entrate amplia 1l
perimetro delle agevolazioni
fiscali S u aumenti
contrattuali e lavoro
festivo/notturno

Gli incrementi retributivi derivanti da rinnovi contrattuali
firmati nel triennio 2024-2026, pagati quest’anno, beneficiano
della tassa piatta al 5% anche se relativi ad annualita
precedenti. E uno dei chiarimenti contenuti nella circolare n.
3/E di oggi, con cui l'Agenzia delle entrate fornisce risposta
ad alcuni quesiti sulle agevolazioni per 1 dipendenti del
settore privato introdotte dalla Legge di bilancio 2026 (L.
199/2025). I chiarimenti, che seguono quelli gia forniti con
la circolare n. 2/E dello scorso 24 febbraio 2026, riguardano
anche 1’aliquota agevolata (15%) sulle maggiorazioni per
lavoro notturno, festivo, svolto nei giorni di riposo e su
turni: in particolare, il documento di prassi conferma che 1la
tassazione agevolata si applica anche alle maggiorazioni per
il lavoro svolto di domenica e alle indennita di reperibilita.
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