
Legge  di  Bilancio  2021.
Diffusi  i  chiarimenti  per
l’esonero  contributivo  per
aziende che non richiedono i
nuovi  trattamenti  di  CIGO,
ASO e CIGD
Con la circolare n. 30 del 19 febbraio 2021, l’INPS fornisce
le prime indicazioni in materia di esonero dal versamento dei
contributi  previdenziali  per  aziende  che  non  richiedono
trattamenti  di  integrazione  salariale  ai  sensi  delle
previsioni della Legge di Bilancio 2021 (art. 1, commi 306-308
della legge 30 dicembre 2020, n. 178).

In  particolare,  ai  datori  di  lavoro  del  settore  privato,
eccetto  quello  agricolo,  che  non  richiedono  i  nuovi
trattamenti di CIGO, ASO e CIGD, è riconosciuto l’esonero dal
versamento dei contributi previdenziali a loro carico per un
ulteriore periodo massimo di 8 settimane, fruibile entro il 31
marzo 2021, nei limiti delle ore di integrazione salariale già
fruite nei mesi di maggio e/o giugno 2020 (con esclusione dei
premi e dei contributi dovuti all’INAIL).

Aziende con lavoratori nella
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gestione  pubblica.  Le
istruzioni  Inps  per
richiedere  l’esonero
contributivo  ai  sensi  del
“Decreto Agosto”
Con  Messaggio  n.  30  del  5  gennaio  2021,  l’INPS  fornisce
ulteriori indicazioni in materia di esonero dal versamento dei
contributi  previdenziali  per  le  aziende  con  lavoratori
iscritti  alla  Gestione  pubblica,  che  non  richiedono
trattamenti di cassa integrazione, ai sensi dell’art. 3 del
D.L.  n  104/2020  (c.d.  Decreto  Agosto),  convertito  con
modificazioni  in  Legge  n.  126/2020.

Esonero  dal  versamento  dei
contributi per le aziende che
non  richiedono  ulteriori
trattamenti  di  cassa
integrazione.  Ulteriori
precisazioni Inps
Con  il  messaggio  21  dicembre  2020,  n.  4781  integrate  e
ulteriormente precisate le indicazioni, in materia di esonero
dal versamento dei contributi previdenziali per aziende che
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non richiedono trattamenti di Cassa Integrazione.

La materia era stata già precedente chiarita con il messaggio
13  novembre  2020,  n.  4254,  contenente  prime  indicazioni
operative per la richiesta di autorizzazione e per la corretta
esposizione  dei  dati  relativi  all’esonero  in  oggetto  nel
flusso Uniemens, e con il messaggio 27 novembre 2020, n. 4487,
contenente ulteriori precisazioni indirizzate alle Strutture
territoriali dell’Istituto.


