Riforma del lavoro sportivo,
dai Commercialisti un
quaderno operativo

“I1 lavoratore sportivo alla luce della riforma del settore e
dei decreti correttivi” e il titolo del nuovo quaderno
operativo del commercialista del lavoro, curato dal Consiglio
nazionale e dalla Fondazione nazionale Ricerca dei
commercialisti. La pubblicazione nasce con 1'intento di
fornire un supporto concreto, di carattere operativo, a tutti
i professionisti chiamati a interfacciarsi con le nuove norme
di settore e con le specificita che caratterizzano il diritto
del lavoro nel mondo sportivo. Il quaderno operativo e
arricchito da schemi illustrativi e riepilogativi e passa in
rassegna i tratti caratterizzanti della nuova disciplina del
lavoratore sportivo — a partire dal superamento della
tradizionale distinzione tra settore professionistico e
dilettantistici.
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* la distinzione fiscale tra beni fungibili e beni infungibili
nella valutazione delle rimanenze finali;

e i recenti approdi della giurisprudenza di Cassazione in tema
di valutazione dei beni nel reddito d’impresa;

e la differenza tra prognostica e gli (eventuali) requisiti
qualificativi nell’archiviazione in penal-tributario;
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e l’applicazione dell’imposta di registro sugli atti
“enunciati” nel verbale di assemblea straordinaria
(fattispecie: finanziamento soci enunciato nel verbale di
assemblea);

e 1l’'inapplicabilita del cd. “frazionamento” del periodo
d’'imposta previsto dal Commentario OCSE in <caso di
trasferimento della residenza in Francia;

» la determinazione valore della produzione netta ai fini IRAP
delle societa sportive dilettantistiche di capitali senza fine
di lucro;

e i termini di decadenza dal potere di accertamento (altra
conferma dei limiti all’applicazione della proroga pro Fisco
di 85 giorni);

e i chiarimenti in merito all’applicabilita dell’IMU ai
fabbricati collabenti (categoria catastale F/2), ai fabbricati
rurali strumentali (categoria catastale D/10) e alla
conduzione associata di terreni (contratto di rete e contratto
di compartecipazione agraria);

e la trasformazione degli enti sportivi dilettantistici e il
passaggio da associazione sportiva non riconosciuta ad
associazione sportiva riconosciuta.

Enti sportivi. Per 1
Co.co.co. dello sport
disposta la proroga della
trasmissione del flussi
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Uniemens di competenza

“ottobre 2023" (per 1
compensli effettivamente
erogati nel ©periodo di
competenza di “ottobre 2023”)

Con il messaggio Inps n. 4268 del 29 novembre 2023, disposta,
con riferimento alla trasmissione dei flussi Uniemens 1in
relazione ai compensi effettivamente erogati nel periodo di
competenza di “ottobre 2023"”, la proroga al 7 dicembre 2023
del termine per 1 citati flussi Uniemens, riguardanti 1
contratti di collaborazione coordinata e continuativa, per 1
lavoratori con attivita di carattere amministrativo-gestionale
e per 1 lavoratori dipendenti delle Amministrazioni pubbliche
“autorizzati”.

Enti sportivi: contributi
Inps Gestione Separata di
ottobre entro 11 30 novembre
2023

Comunicazioni sui contributi per i lavoratori sportivi:
per 1 compensi di ottobre 2023, gli enti possono
effettuare il versamento presso la Gestione Separata entro
i1l 30 novembre
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Con la circolare INPS 31 ottobre 2023, n. 88, 1’'Inps ha
illustrato la nuova disciplina del lavoro sportivo e gli
obblighi <contributivi in capo agli enti sportivi
professionistici e dilettantistici.

L’Inps, con il messaggio 14 novembre 2023, n. 4012 (di
seguito riportato), comunica nuove informazioni che
riguardano le seguenti categorie di lavoratori sportivi:

- lavoratori sportivi titolari di contratti di
collaborazione coordinata e continuativa;

- lavoratori con rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa con attivita di carattere amministrativo-
gestionale;

- lavoratori dipendenti delle amministrazioni pubbliche
autorizzati a svolgere attivita retribuita.

Per queste categorie, gli enti sportivi possono effettuare
il versamento contributivo presso la Gestione Separata entro
il 30 novembre 2023, per i compensi erogati nel periodo di
competenza ottobre 2023, contestualmente alla trasmissione
dei flussi UNIEMENS.

I1 testo del Messaggio Inps n. 4012 del 14 novembre 2023,
con oggetto: RIFORMA DELLO SPORT — Riforma della disciplina
del c.d. lavoro sportivo — Lavoratori sportivi — Riordino e
riforma delle disposizioni in materia di enti sportivi
professionistici e dilettantistici, nonché di 1lavoro
sportivo ai sensi del decreto legislativo 28 febbraio 2021,
n. 36. Circolare n. 88/2023. Adempimenti relativi alla
Gestione separata di cui all’articolo 2, comma 26, della
legge 8 agosto 1995 n. 335


http://www.pianetafiscale.it/files/Prassi/2023/P2335039.pdf

Con la circolare n. 88 del 31 ottobre 2023, avente a oggetto
“Riordino e riforma delle disposizioni in materia di enti
sportivi professionistici e dilettantistici, nonché di
lavoro sportivo ai sensi del decreto legislativo 28 febbraio
2021, n. 36. Iscrizione al Fondo Pensione dei Lavoratori
Sportivi gestito dall’INPS e alla Gestione separata di cui
all’articolo 2, comma 26, della legge 8 agosto 1995 n. 335 e
corrispondenti obblighi contributivi”, e stata illustrata la
nuova disciplina del lavoro sportivo e gli obblighi
contributivi in capo agli Enti sportivi professionistici e
dilettantistici.

In considerazione degli interventi legislativi in corso di
emanazione (ndr.,vedi: articolo 10-quater del decreto-legge
29 settembre 2023, n. 132 nel testo proposto dalla VI

Commissione permanente — Finanze e Tesoro, Senato della
Repubblica), acquisito il parere favorevole del Ministero
del Lavoro e delle politiche sociali, con il presente
messaggio si comunica che per i lavoratori sportivi titolari
di contratti di collaborazione coordinata e continuativa, 1
lavoratori con rapporto di collaborazione coordinata e
continuativa con attivita di carattere amministrativo-
gestionale e i lavoratori dipendenti delle Amministrazioni
pubbliche autorizzati a svolgere attivita retribuita, per i
quali e previsto 1'obbligo di versamento presso la Gestione
separata, per i compensi effettivamente erogati nel periodo
di competenza di “ottobre 2023” il versamento della
contribuzione puo essere effettuato entro il 30 novembre
2023, contestualmente alla trasmissione dei flussi Uniemens.

Per saperne di piu:

Riforma dello Sport - Lavoratori sportivi - Obblighi
contributivi
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Riforma dello sport. Istruzioni sulla nuova disciplina del
lavoro sportivo e sugli obblighi relativi all’iscrizione al
Fondo Pensione dei Lavoratorli Sportivi e alla Gestione

Separata

Circolare INPS - Direzioni Centrali Entrate, Pensioni,
Ammortizzatori Sociali, Bilanci, Contabilita e Servizi
Fiscali, Tecnologia, Informatica e Innovazione — n. 88 del
31 ottobre 2023: «RIFORMA DELLO SPORT — Riforma della
disciplina del c.d. lavoro sportivo — Lavoratori sportivi —
Definizione — Il lavoro sportivo nei settori del
professionismo e del dilettantismo — Le diverse forme
(natura) di rapporto nel settore sportivo — Disciplina del
lavoro subordinato sportivo -Regime contributivo dei
lavoratori 1iscritti al Fondo Pensione deli Lavoratori
Sportivi — Regime contributivo dei lavoratori iscritti alla
Gestione separata — Lavoratori sportivi del settore
dilettantistico e lavoratori con attivita amministrativo-
gestionale — Rapporto di lavoro con gli atleti di club
paralimpici — D.Lgs. 28/02/2021, n. 36 come da ultimo
modificato dal D.Lgs. 29/08/2023, n. 120 — Art. 2, comma 26,
della L. 08/08/1995, n. 335»

Vedi anche:

= la circolare dell’Ispettorato Nazionale del Lavoro n.
2 del 25 ottobre 2023: «RIFORMA DELLO SPORT — Riforma
della disciplina del c.d. lavoro sportivo — Lavoratori
sportivi — Decreto Legislativo 28 febbraio 2021, n.
36, recante «Attuazione dell’articolo 5 della legge 8
agosto 2019, n. 86, recante riordino e riforma delle
disposizioni 1in materia di enti sportivi
professionistici e dilettantistici, nonché di lavoro
sportivo», recentemente modificato dal Decreto
Legislativo 29 agosto 2023, n. 120 — Prime indicazioni
per 1l personale ispettivo Inl»;

=la circolare Inail n. 46 del 27 ottobre 2023, con cui
1l’istituto assicurativo ha fornito le istruzioni per
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l'assicurazione dei lavoratori indicati nel D.Lgs.
36/2021



