
Misure introdotte dal D.Lgs.
n. 1 del 2024 in materia di
pagamento  dei  tributi,  di
comunicazioni  obbligatorie  e
di  servizi  digitali.  Le
istruzioni delle Entrate
Adempimenti più snelli e servizi digitali rafforzati. Con la
circolare n. 9 del 2 maggio 2024, l’Agenzia delle Entrate
detta  istruzioni  agli  uffici  con  riguardo  alle  misure  di
semplificazione  e  razionalizzazione  previste  dal  D.Lgs.  n.
1/2024 in attuazione della Delega fiscale.

Tra le novità, stop all’invio di comunicazioni e inviti da
parte del Fisco nei mesi di agosto e dicembre, nuovi termini
per il pagamento a rate delle somme dovute a titolo di saldo e
di primo acconto delle imposte e dei contributi e progressiva
estensione  della  piattaforma  “PagoPA”  per  i  pagamenti.  In
particolare, l’esame delle nuove misure di razionalizzazione e
semplificazione in materia di adempimenti fiscali è suddiviso
in quattro paragrafi, dedicati alle semplificazioni relative
al  pagamento  dei  tributi,  alla  razionalizzazione  delle
comunicazioni  obbligatorie,  al  potenziamento  dei  servizi
digitali e ai periodi di sospensione per le comunicazioni e
gli inviti ai contribuenti. La circolare illustra le novità
anche con alcuni esempi.
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Lo  Speciale  Decreto  Legislativo  “Adempimenti  e
semplificazioni”

Revisione dei termini e degli adempimenti tributari

La  guida  alla  normativa.  Articolo  per  articolo,  tutte  le
misure introdotte
Tutte le misure introdotte dal D.Lgs. n. 1/2024 in materia di
termini e adempimenti tributari

Il  testo  del  Decreto  Legislativo  8  gennaio  2024,  n.  1,
recante: «Razionalizzazione e semplificazione delle norme in
materia di adempimenti tributari», coordinato con le norme
richiamate o modificate

***

Welfare aziendale e premi di risultato

Le  novità  fiscali  riguardanti  il  welfare  aziendale,  il
trattamento integrativo speciale lavoratori del turismo e la
detassazione dei premi di risultato

Circolare dell’Agenzia delle Entrate n. 5 E del 7 marzo 2024:
«IMPOSTE  SUI  REDDITI  –  Redditi  di  lavoro  dipendente  –
Determinazione  –  Novità  fiscali  –  Misure  fiscali  per  il
welfare  aziendale  –  Esclusione  dal  reddito  imponibile  dei
lavoratori di alcuni valori – Erogazione prestiti agevolati ai
dipendenti – Determinazione del compenso in natura derivante
dai prestiti erogati ai lavoratori dipendenti – Detassazione
dei premi di risultato – Trattamento integrativo speciale per
il lavoro notturno e festivo per i dipendenti degli esercizi
di somministrazione di alimenti e bevande e per quelli di
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strutture  turistiche,  ricettive  e  termali  –  Riscatto  dei
periodi non coperti da retribuzione – Copertura dell’onere dal
datore di lavoro utilizzando i premi di produzione spettanti
al lavoratore – Articolo 1, commi da 16 a 18, commi da 21 a 25
e commi da 126 a 130, della L. 30/12/2023, n. 213 (Legge di
bilancio 2024) – Articolo 3, commi 3-bis e 3-ter, del D.L.
18/10/2023,  n.  145  (Decreto  Anticipi)  convertito,  con
modificazioni, dalla L. 15/12/2023, n. 191 – Art. 51 del DPR
22/12/1986, n. 917 – D.M. 25/03/2016»


