Intelligenza artificiale, dai
Commercialisti le Linee guida
di vigilanza del Collegio
sindacale

Un documento CNDCEC-FNC propone raccomandazioni di carattere
orientativo per l'organo di controllo. Le indicazioni non
introducono obblighi ulteriori rispetto a quelli derivanti
dalla legge e dallo statuto

“Linee guida di vigilanza del Collegio sindacale sull’adozione
dell’'Intelligenza artificiale” e il titolo del documento
pubblicato oggi da Consiglio e Fondazione nazionali dei
commercialisti. Il lavoro rientra nell’attivita dell’area
“Sistemi di controllo e revisione legale (Financial e non
financial)” alla quale sono delegati i Consiglieri nazionali
Gian Luca Ancarani e Maurizio Masini.

La crescente regolamentazione della materia, in particolare il
L’AI Act dell’Unione Europea e l’emergere di standard come la
norma ISO/IEC 42001 per i sistemi di gestione dell'IA,
richiedono di affiancare alle scelte tecnologiche un’adeguata
attenzione ai profili di conformita, gestione dei rischi e
responsabilita. In considerazione della crescente attenzione
rivolta dal legislatore all’utilizzo di sistemi automatici e
predittivi ai fini di controllo interno nelle societa con
azioni quotate (su questi temi, si veda anche il recente
schema di decreto legislativo per la riforma del TUF), 1
commercialisti sottolineano come “accanto all’organo di
amministrazione, responsabile per 1’istituzione e
L'implementazione dei sistemi di AI, anche il collegio
sindacale deve sviluppare un nuovo approccio di vigilanza,
verificando che 1’adozione di tali tecnologie sia conforme
alle leggi, agli standard di buona governance e agli interessi
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di lungo termine degli azionisti e svolgere un’azione di
oversight generale sulla coerenza e sull’effettiva attuazione
della pianificazione, affinché 1’uso dell’IA generi valore
sostenibile senza esporre 1l'impresa a rischi non solo di
compliance ma anche di business non governati”.

Collegio sindacale. Il
Consiglio nazionale del
commercialisti adotta nuove
norme di comportamento per le
societa non quotate

Il Consiglio nazionale dei commercialisti ha pubblicato 1le
nuove norme di comportamento per le societa non quotate. Il
documento, che recepisce alcune delle osservazioni giunte
nel corso della pubblica consultazione alla quale era stato
sottoposto, aggiorna il precedente pubblicato nel 2021.

Le Norme di comportamento del <collegio sindacale
suggeriscono e raccomandano modelli comportamentali da
adottare per svolgere correttamente 1’incarico di sindaco.
Si tratta di regole tecniche a valenza deontologica che
vanno declinate tenendo in considerazione il caso concreto.
Ogni Norma e composta da Principi, corredati da Riferimenti
Normativi essenziali e da Criteri applicativi, volti a
fornire ai sindaci gli strumenti operativi per 1o
svolgimento delle proprie funzioni ed e accompagnata da
brevi commenti che analizzano e chiariscono le scelte
adottate, nonché 1le problematiche interpretative che piu
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spesso emergono nella prassi.

Le Norme riportano i Principi applicabili in via generale ai
componenti del collegio sindacale di tutte le s.p.a e s.r.1l.
non quotate, nonché al sindaco unico di s.r.l. che non siano
stati incaricati dalla societa di effettuare anche 1la
revisione legale.

Le Norme sono applicabili ai collegi sindacali di s.a.p.a.,
nei limiti di compatibilita con 1la relativa disciplina, e
nelle societa cooperative, ferme restando, in tal caso, le
ulteriori attribuzioni che 1’ordinamento affida all’organo
di controllo in considerazione della peculiarita del modello
cooperativo.

Queste nuove Norme sostituiscono la precedente versione

pubblicata nel 2021 per tener conto delle intervenute novita
normative e, piu specificatamente, della definitiva entrata
in vigore del Codice della <crisi di impresa e
dell’insolvenza e si applicano a partire dal 1° gennaio
2024 .

“Quella di componente di sindaco di societa — afferma il
presidente del Consiglio nazionale, Elbano de Nuccio — &
una delle attivita di maggior rilevanza per 1
professionisti iscritti al nostro Albo. Il sistema
tradizionale di amministrazione e controllo, basato sulla
compresenza dell’organo di amministrazione e collegio
sindacale — o del sindaco unico per le s.r.l. —, continua
a testimoniare 1la modernita e l’affidabilita
dell’istituto, largamente utilizzato dalle nostre societa.
Questa nuova versione delle norme dedica particolare
attenzione al tema dei doveri di vigilanza sugli assetti
organizzativi, amministrativi e contabili adottati dalla
societa e, come é naturale, al tema della segnalazione dei
sindaci per la preventiva emersione dei segnali di crisi
della societa”.
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I due consiglieri nazionali delegati ai Sistemi di
controllo e revisione legale (financial e non financial),
Gian Luca Ancarani e Maurizio Masini sottolineano
“l’"importanza che 1l documento riveste per orientare
l’attivita dei sindaci” e precisano che “queste Norme
possono essere 1integrate con eventuali disposizioni
dettate per le societa che operano in settori vigilati e
possono trovare applicazione, 1in misura proporzionata alla
natura, alla dimensione e alla complessita dell’attivita
in concreto esercitata dalla societa”. “Il testo -
concludono - recepisce anche alcuni dei contributi
pervenutici nel corso della pubblica consultazione”.

(Cosi, comunicato stampa del Consiglio nazionale dei
commercialisti del 20 dicembre 2023)

Link alla nuove “Norme di comportamento del
collegio sindacale di societa non quotate”

Link esterno verso:Press — Professione Economica e Sistema
Sociale — Testata ufficiale del Consiglio nazionale dei
dottori commercialisti e degli esperti contabili (CNDCEC).
https://press-magazine.it/wp-content/uploads/2023/12/2023 12 2
O norme-di-comportamento-del-collegio-sindacale-di-societa-
non-quotate -2.pdf

Collegio sindacale, dal
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Consiglio Nazionale del
Commercialisti 1 modelli di
relazione aggiornati

Il Consiglio nazionale dei commercialisti ha pubblicato il
consueto aggiornamento annuale dei modelli di relazione del
collegio sindacale da redigere in occasione dell’approvazione
dei bilanci d’esercizio chiusi al 31 dicembre 2021. I modelli
proposti si prestano ad essere utilizzati dal collegio
sindacale sia per esprimere le risultanze del lavoro svolto in
termini di vigilanza e altri doveri ai sensi dell’art. 2429,
co. 2, c.c., sia nelle circostanze in cui il collegio
sindacale sia anche incaricato della revisione legale dei
conti ai sensi del D.lgs. 27 gennaio 2010, n. 39.

I modelli di relazione, il cui aggiornamento si e reso
necessario a seguito dell’entrata in vigore di significative
novita normative in tema di bilanci relativi all'’esercizio
2021, sono disponibili in formato word sul sito web del
Consiglio Nazionale.

Revisione legale. On line 1la
VI edizione del documento
CNDCEC-FNC sulla relazione
unitaria di controllo
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socletario

Il Consiglio Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli
Esperti Contabili, in collaborazione con la Fondazione
Nazionale dei Commercialisti, ha pubblicato la sesta edizione
del documento “La relazione unitaria di controllo societario
del collegio sindacale incaricato della revisione legale dei
conti” (Versione aggiornata per le revisioni dei bilanci
chiusi al 31 dicembre 2020). Si tratta di uno strumento
operativo, costantemente aggiornato e di immediata fruizione,
utile per tutti i commercialisti chiamati ad esprimere a breve
le risultanze del lavoro svolto sia in termini di vigilanza e
altri doveri ai sensi dell’art. 2429, comma 2, c.c., sia di
revisione legale del bilancio, ai sensi dell’art. 14 del
D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39.

IT Consiglio Nazionale de1l
Dottori Commercialisti e
degli Esperti Contabili
adotta ed aggiorna le norme
di comportamento del collegio
sindacale delle non quotate

Il Consiglio nazionale dei commercialisti ha pubblicato le
Norme di comportamento del collegio sindacale di societa non
quotate. Il documento, che arriva al termine della pubblica
consultazione, sostituisce la versione pubblicata nel 2015 che
e stata rivista, necessariamente integrata e aggiornata con le
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rilevanti novita intervenute negli ultimi cinque anni.

Le Norme si applicano a partire dal 1° gennaio 2021. Per tal
motivo, per la redazione della relazione rilasciata ai sensi
dell’art. 2429 c.c., 1in occasione dell’approvazione del
bilancio relativo all'’esercizio 2020, l’'organo di controllo
potra attenersi alle indicazioni contenute nella sezione
specificatamente dedicata alla relazione dei sindaci
all’assemblea dei soci.

Le Norme suggeriscono e raccomandano modelli comportamentali
da adottare per svolgere correttamente l'incarico di sindaco.
Si tratta di norme di deontologia professionale, rivolte a
tutti i professionisti iscritti nell’Albo dei Dottori
commercialisti e degli Esperti contabili, emanate 1in
conformita a quanto disposto nel vigente Codice deontologico
della professione, che, in quanto tali, vanno declinate
tenendo in considerazione il caso concreto.

Revisione legale dei conti.
Dal Consiglio nazionale del
commercialisti la relazione
unitaria di controllo
socletario
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In considerazione di quanio sopra, | documenio unitario puo avere la seguente struttura.

Titodo
Destinatan
Premessa
Parte A — Relazione del revizore indipendente & sensi dell'art. 14 del D Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39
Parte B — Relazione sulla ativita di vigilanza ai sensi dell'art. 2429, comma 2, c.c.
B1 — Atfivita di viganza ai sensi degl artt. 2403 e 22 cC.
B2 — Osservazioni in ordine al bilancio o esercizio
B3 — O=zervazioni e proposte in ordine alla approvazione del bilancio
Data
Sede
Mome e Cognome dei Componenti del collegio sindacale con le rispetiive qualfiche
Feme

Il Consiglio nazionale dei commercialisti ha pubblicato il
documento “La relazione unitaria di controllo societario del
collegio sindacale incaricato della revisione legale dei
conti”. Nel testo, giunto alla sua quarta edizione, si e
aggiornata la versione dell’anno precedente per tenere conto
delle novita normative (in specie il primo incarico di
revisione legale nelle nano-imprese) e delle circostanze
legate all’emergenza Coronavirus.

Il modello di relazione unitaria del collegio sindacale, o
del sindaco wunico, incaricato della revisione 1legale
proposto in questa edizione del documento conserva la
struttura delle precedenti edizioni e privilegia, pertanto,
una relazione di tipo unitario, in luogo di due relazioni
separate. In questo modo, il collegio sindacale, o il
sindaco unico, esprime al meglio e in modo coordinato e
integrato le risultanze del lavoro svolto sia in termini di
vigilanza e altri doveri ai sensi dell’art. 2429, comma 2,
c.C., sia di revisione legale del bilancio, ai sensi
dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010, n. 39.

Il modello di relazione unitaria proposto mantiene 1’ordine
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espositivo delle precedenti edizioni che vede come prima
sezione la relazione di revisione (Parte A) e, a seguire, la
relazione ex art. 2429 c.c. (Parte B), comprensiva dei
risultati dell’attivita di vigilanza esercitata ai sensi
degli artt. 2403 e ss. c.c. (Parte Bl) e dell’attivita di
supervisione delle procedure adottate per la redazione,
l’approvazione e la pubblicazione del bilancio (Parte B2 e
Parte B3).

“Questo documento — afferma 1l presidente dei
commercialisti, Massimo Miani — arriva in un momento
drammatico per il nostro Paese, nel quale il Consiglio
nazionale si sta impegnando per essere al fianco delle
strutture territoriali della categoria e degli iscritti e
per fornire alla politica proposte con le quali provare a
evitare a imprese e professioni crisi di liquidita
insostenibili. Il documento sulla relazione unitaria che
pubblichiamo i questi giorni é& la testimonianza che la
struttura del Consiglio nazionale continua a produrre
materiale utile allo svolgimento del lavoro dei nostri
colleghi, tanto piu utile, ci auguriamo, in questo momento
cosi difficile”.

“In questo momento di enorme difficolta e pericolo per il
nostro Paese — aggiunge 1l Consigliere delegato alla
materia, Raffaele Marcello — durante il pieno operare
dell’emergenza sanitaria provocata dal COVID-19, 1il
Consiglio Nazionale ha ritenuto comunque opportuno
congedare questo documento, di particolare utilita ai
sindaci-revisori italiani. Essi si trovano a gestire le
procedure di revisione in condizioni di grande difficolta
e a dare un giudizio sul bilancio che ‘soffre’ delle
peculiari circostanze 1in cui ci si trova 1in questo
momento. Speriamo che questo strumento sia utile, come
tutti quelli che lo hanno preceduto, per tutti 1
professionisti italiani”



(Cfr. comunicato pubblicato su “Press — Professione
Economica e Sistema Sociale — testata ufficiale del
Consiglio nazionale dei dottori commercialisti e degli
esperti contabili (CNDCEC)").

Link al testo della “La relazione unitaria di controllo

societario del collegio sindacale incaricato della revisione
legale dei conti” (Link sito:
http://press-magazine.it/wp-content/uploads/2020/03/relazion
e-unitaria-cndcec-2019 v.25.03.2020.pdf

Collegio sindacale. Un
documento CNDCEC con verbali
e procedure

In vista della scadenza dei bilanci 2015, il Consiglio
Nazionale dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili
(CNDCEC) ha pubblicato nell’'area Istituzionale del sito del
CNDCEC www.commercialisti.it il documento “Verbali e procedure
del collegio sindacale”. Si tratta di una rielaborazione
rivista e approfondita del documento n. 20, divulgato nel
2013, a cura dell’'IRDCEC (oggi FNC), che si e resa necessaria
a sequito dell’entrata in vigore (30 settembre 2015) delle
nuove Norme di comportamento del collegio sindacale di societa
gquotate e non.
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