Stp srl “di famiglia” e
professionista con attivita
inquadrate nella medesima
sezione ATECO. Decadenza dal
regime forfetario solo dal
periodo d’imposta 2020

In tema di requisiti per 1l’applicazione del regime «cd.
forfetario, ai sensi della lettera d), comma 57, dell’articolo
1, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, come sostituita
dall’articolo 1, comma 9, lett. c), della legge 30 dicembre
2018, n. 145, costituisce causa ostativa la detenzione di
quota pari al 20 per cento di una societa tra professionisti
(Stp) “Familiare” (i genitori del professionista detengono il
60% delle quote) costituita nella forma della societa a
responsabilita limitata, di cui il contribuente e anche
presidente del consiglio di amministrazione, che svolge una
attivita riconducibile nella medesima sezione ATECO del
contribuente. Integrata la causa ostativa, il contribuente
decadra dal regime forfetario nel periodo d’imposta 2020 ai
sensi del successivo comma 71 del citato articolo 1, ferma
restando comunque 1'’applicabilita del regime forfetario nel
periodo d’'imposta 2019.

Regime forfettario.
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Applicabile 1in presenza di
duplice rapporto di lavoro
(autonomo e dipendente) senza
modifiche sostanziali fino
allo scadere del periodo di
sorveglianza

Confermata, la linea interpretativa contenuta nella circolare
9/E del 10 aprile 2019, con la quale e stato chiarito che
“nella particolare ipotesi in cui, prima dell’entrata 1in
vigore della lettera d-bis) (n.d.r. dell’articolo 1, della
legge 23 dicembre 2014, n. 190) in esame, il contribuente
conseguiva sia redditi di lavoro autonomo (o d’impresa) sia
redditi di lavoro dipendente (o assimilati) nei confronti del
medesimo datore di lavoro, la causa ostativa in esame non
potra trovare applicazione se i due rapporti di lavoro
persistono senza modifiche sostanziali per 1l’intero periodo di
sorveglianza. In tal caso, non puo verificarsi alcuna
trasformazione di attivita di lavoro dipendente in attivita di
lavoro autonomo che 1a causa ostativa intende evitare,
permanendo immutato 1l’assetto negoziale antecedente la
modifica normativa”, con 1'ulteriore precisazione che,
“qualora il duplice rapporto di lavoro (autonomo e dipendente)
dovesse subire durante il periodo di sorveglianza modifiche
sostanziali volte a traslare una quota di redditi percepiti
dalla tipologia di redditi di lavoro dipendente a quella di
redditi di lavoro autonomo per poter usufruire sulla maggiore
quota di redditi di lavoro autonomo del regime forfetario, si
applichera la causa ostativa in esame che comportera la
fuoriuscita dal regime forfetario nel periodo d’imposta
successivo a quello in cul si verifica il mutamento
sostanziale”.
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Regime forfettario. Non esce
dal regime agevolato 1’ex
praticante che fattura
principalmente nei confronti
ex dominus

In tema di requisiti per 1l'applicazione del regime cd.
forfetario, la lettera d-bis), del comma 57, dell’articolo 1,
della legge 23 dicembre 2014, n. 190, come sostituita
dall’articolo 1, comma 9, lett. c), della legge 30 dicembre
2018, n. 145, prevede che non possono avvalersi del regime
forfetario le persone fisiche la cui attivita sia esercitata
prevalentemente nei confronti di datori di lavoro con i quali
sono in corso rapporti di lavoro o erano intercorsi rapporti
di lavoro nei due precedenti periodi d’imposta ovvero nei
confronti di soggetti direttamente o 1indirettamente
riconducibili ai suddetti datori di lavoro, a esclusione dei
soggetti che iniziano una nuova attivita dopo aver svolto il
periodo di pratica obbligatorio ai fini dell’esercizio di arti
o professioni. Pertanto, in virtu dell’ultimo inciso della
citata lettera d-bis) del comma 57, non puo precludersi all’ex
praticante 1l’applicazione e/o la permanenza nel regime
forfetario ha causa della circostanza che la fatturazione sia
espletata in misura prevalente nei confronti del proprio ex
“dominus”.
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Regime forfettario. La
detenzione di partecipazioni
in socleta semplice
immobiliare non costituisce
causa ostativa

In tema di requisiti per 1l’applicazione del regime «cd.
forfetario, ai sensi della lettera d) comma 57 dell’articolo
1, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, come sostituita
dall’articolo 1, comma 9, lett. c), della legge 30 dicembre
2018, n. 145, non costituisce causa ostativa la partecipazione
in societa semplici, tranne nei casi in cui le stesse
producano redditi di lavoro autonomo o, in fatto, d’impresa.
Per quanto riguarda gli aspetti dichiarativi del reddito
derivante dalla partecipazione alla societa semplice
immobiliare, il contribuente qualora opti per il modello 730,
deve compilare nel Quadro B la Colonna 2 indicando come
utilizzo il codice “16"” relativo al reddito dei fabbricati
attribuito da societa semplice imponibile ai fini IRPEF
(fabbricati locati o con esenzione IMU); il reddito va
riportato nella colonna 1, senza indicare giorni e percentuale
di possesso. Diversamente, nel caso di utilizzo del Modello
REDDITI Persone Fisiche il contribuente dovra dichiarare tale
reddito compilando il quadro RH. E questa la soluzione
interpretativa prospettata dall’Agenzia nella risposta n.
114/2019.
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Regime forfetario anno 2019.
Irrilevante aver maturato
provvigionl prevalentemente
neli confronti dell’ex datore
di lavoro nel corso del 2018

In tema di requisiti per 1l’applicazione del regime «cd.
forfetario, ai sensi della lettera d-bis) del comma 57
dell’articolo 1, della legge 23 dicembre 2014, n. 190, come
sostituita dall’articolo 1, comma 9, lett. c), della legge 30
dicembre 2018, n. 145, diversamente dalla precedente causa
ostativa che faceva espresso riferimento alla verifica della
percezione di redditi di lavoro dipendente e assimilati
nell’anno precedente, la nuova causa ostativa fa riferimento
all’attivita esercitata “prevalentemente” nei confronti di
datori di 1lavoro ovvero di soggetti direttamente o
indirettamente a essi riconducibili con i quali sono in corso
rapporti di lavoro o erano intercorsi rapporti di lavoro nei
due precedenti periodi d’imposta. Di conseguenza, la verifica
del requisito della prevalenza va effettuata solo al termine
del periodo d’imposta. Dunque, il contribuente pu0 aderire per
il 2019 al regime forfetario in quanto la presenza della causa
ostativa va valutata in detto anno e — ove ne sia accertata
l'esistenza — comportera la decadenza dal regime nel 2020,
anche nel caso in cui nell’anno 2018 abbia maturato
provvigioni prevalentemente nei confronti del suo ex datore di
lavoro.
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Informativa dei contributi da
amministrazioni pubbliche:
Assonime — CN sulle novita
del “Decreto crescita”

Nell’'articolo 35 del decreto legge n. 34/2019 (‘Decreto
crescita’), pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n. 100 del 30
aprile 2019, e introdotta una riformulazione della disciplina
di trasparenza delle erogazioni pubbliche contenuta
nell’articolo 1, commi 125-129 della legge n. 124/2017.

La preesistente normativa era stata analizzata nella circolare
Assonime n. 5 del 22 febbraio 2019 e nel documento
“L'"informativa dei contributi da amministrazioni pubbliche o
soggetti a queste equiparati” del Cndcec del 15 marzo 2019.
Entrambi 1 documenti avevano evidenziato i problemi
interpretativi ed applicativi generati dalla scarsa chiarezza
del testo normativo, l’inadeguato coordinamento con le altre
disposizioni vigenti e il carattere del tutto sproporzionato
delle sanzioni previste 1in caso di inadempimento degli
obblighi. La riformulazione delle previsioni normative
effettuata nel decreto crescita risponde alle preoccupazioni
espresse e chiarisce in molti casi questioni importanti in una
prospettiva di semplificazione e razionalizzazione della
disciplina. Assonime e Cndcec hanno ora redatto una nota
congiunta con la quale illustrano la struttura della
disciplina delle erogazioni pubbliche come riformulata dal
decreto crescita e le principali novita che riguardano, in
particolare, l'ambito oggettivo di applicazione degli obblighi
di trasparenza delle erogazioni ricevute e il regime
sanzionatorio.
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Le relazioni del “Decreto
crescita”

CAMERA DEI DEPUTATI * '™

DISEGND DI LEGGE

SCERNTE b
[THLL

{00 NEARE|

Le relazioni (illustrativa e tecnica) allegate al disegno di
legge (A.C. n. 1807) presentato il 30 aprile 2019 alla
Camera dei Deputati, recante: «Conversione 1in legge del
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, recante misure urgenti
di crescita economica e per la risoluzione di specifiche
Ssituazioni di crisi»

Link al testo della relazione illustrativa al DDL (A.C.
1807) — Disegno di legge, recante: «Conversione in legge del
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, recante misure urgenti
di crescita economica e per la risoluzione di specifiche
situazioni di crisi»

Link al testo della relazione tecnica al DDL (A.C. 1807) -
Disegno di 1legge, recante: «Conversione 1in legge del
decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34, recante misure urgenti
di crescita economica e per la risoluzione di specifiche
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situazioni di crisi»

Link al testo del decreto-legge 30 aprile 2019, n. 34,

recante: «Misure urqgenti di crescita economica e per la

risoluzione di specifiche situazioni di crisi». (In Gazzetta
Ufficiale, Serie Generale n. 100 del 30 aprile 2019). In
vigore dal 1° maggio 2019

Tutto pronto per 1'invio del
730. Per 1l click definitivo
c’'e tempo fino al 23 luglio o
fino al 30 settembre se si
usa Redditi

In poco piu di due settimane 1,2 milioni di cittadini hanno
visualizzato la propria dichiarazione dei redditi precompilata
per consultare 1 dati caricati dal Fisco e tenersi pronti alla
“fase due”, per un totale di 1,7 milioni di accessi. Da oggi
(2 maggio 2019) e possibile, infatti, accettare o modificare e
inviare il 730/2019 e intervenire sul modello Redditi, che
potra essere trasmesso a partire dal 10 maggio. Dal 15 aprile,
giorno in cui l'Agenzia delle Entrate, con il supporto del
partner tecnologico Sogei, ha reso disponibili i modelli in
modalita di consultazione, i piu attivi in termini assoluti
sono stati i contribuenti della Lombardia (in 289mila hanno
gia visualizzato la dichiarazione), sequiti da quelli del
Lazio (162mila) e del Piemonte (115mila). Mancano ancora piu
di due mesi e mezzo alla prima scadenza: per 1l’'invio
definitivo, infatti, c’e tempo fino al 23 luglio se si
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utilizza il 730 e fino al 30 settembre 2019 se si usa Redditi.
Sul canale YouTube dell’Agenzia, “Entrate in video”, e da oggi
disponibile un nuovo tutorial che spiega tutti i passi da
seguire per inviare la precompilata.

34. Questo 11 numero del
decreto legge Crescita
pubblicato 1n Gazzetta

Pubblicato nella Gazzetta Ufficiale — Serie generale — n. 100
del 30 aprile 2019, il cd. Decreto Crescita 2019. Il
provvedimento contiene diverse disposizioni riguardanti la
fiscalita.
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